Перечень документов для прохождения выборов на замещение вакантных должностей директора института, декана факультета, заведующего кафедрой
Для работников НИУ «БелГУ»:

1. Заявление.

2. Квалификационный лист.

3. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.
4. Программа развития института (факультета, кафедры).
5. Документы, подтверждающие квалификацию претендента (при отсутствии данных документов в управлении по развитию персонала и кадровой работе).
Для лиц, не работающих в НИУ «БелГУ»:

1. Заявление.

2. Квалификационный лист.

3. Справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел.
4. Программа развития института (факультета, кафедры).
5. Список трудов.

6. Копии: 

– диплома о высшем образовании (с вкладышем);

– диплома о присвоении ученой степени;

– аттестата о присвоении ученого звания;

– копия трудовой книжки;

– справки о почасовой оплате или о работе по совместительству и другие документы, подтверждающие стаж научной и педагогической деятельности.

7. Свидетельство о дополнительной профессиональной подготовке (и / или повышении квалификации) (за последние 3 года).

8. Документы, подтверждающие уровень владения иностранным языком.

9. Копии иных документов, подтверждающих научно-педагогические достижения (награды, наградные знаки, грамоты и пр.). 
